
  

 
 

Keith Jones – Prif Arolygydd yr Heddlu dros dro, Rhanbarth y Gorllewin 
 
 

How does the Panel envisage that the aspirations of young, local people will be 
met in this area in the future? 
 
Emyr Williams - Ysgol Amlwch 
 
 
 
North Wales Police are not currently recruiting police officer’s or police staff (civilians), 
which includes PCSO’s. I am informed that recruiting will commence again in April 2012. 
The force recognises the need to recruit young local people again as soon as the 
financial situation allows. In recent years we have also had verysuccessful police cadets 
scheme’s running in the force. No decisions have as yet been made regarding the future 
of the cadet scheme but the success of the existing scheme supports the argument to 
extend it. We are still recruiting special constables who work alongside regular officer’s. 
Specials are provided with a comprehensive training package, full uniform & personal 
protection equipment and have the same ‘powers’ as regular officer’s. Special 
Constables are expected to volunteer 4 hours duty time per week. It provides an 
excellent opportunity for individuals to experience working within the Police Service and 
enhances an individual’s CV should they then wish to apply for a full time post with the 
police. Further details can be found at: http://www.north-
wales.police.uk/nwpv2/en/home.asp  
 

 
 

Gyda thoriadau sy’n wynebu’r Heddlu a gwneud i ffwrdd ag ASBO’s pa 
sicrwydd sydd yna na fydd troseddu yn cynyddu? 
 
 
 
Hyd yn hyn blwyddyn yma mae rhifau troseddau yng Ngwynedd a Mon i lawr o 8.8% 
(900 o droseddau) ac ymddygiad gwrth gymdeithasol i lawr 17.5% (760 o 
ddigwyddiadau). Hefyd, mae y defnydd mae’r heddlu yn ei wneud erbyn hyn o’r ASBO’s 
wedi lleihau yn sylweddol. Nid ASBO’s ydi’r unig ffordd o blismona ymddygiad gwrth 
gymdeithasol ac mae’r lleihad yn y rhifau yn dangos effeithiolrwydd yr heddlu i daclo 
ymddygiad gwrthgymdeithasol mewn ffyrdd mwy effeithiol. 
 
Mair – Gisda 
 
 

 
Gyda trosedd yn cynyddu mewn ardaloedd Cefn Gwlad, Pam nad oes yna fwy o 
Heddlu yn cael eu presenoli, neu Blisom sydd yn arbennigo mewn troseddau 
Cefn Gwald fel roedd ychydig flynyddoedd yn nol? 
 
Ffermwyr Ifanc Eryri 



 
 
Hyd yn hyn blwyddyn yma mae rhifau troseddau yng Ngwynedd a Mon i lawr o 8.8% 
(900 o droseddau) ac ymddygiad gwrth gymdeithasol i lawr 17.5% (760 o 
ddigwyddiadau), felly dwi ddim yn cytuno fod troseddau yn cynyddu. Mae’n wir fod 
swydd yr heddwas amaeth wedi mynd ers peth amser, ond yn fy marn i, mae cael 
Rheolwyr Rhawd Gymunedol (CBM’s) a Swyddogion Cefnogi Cymuned (PCSO’s) wedi ei 
lloeli ym mhob ardal ar draws Gogledd Cymru yn fwy effeithiol na cael un swyddog gyda 
chyfrifoldeb ar draws cymunedau gwledig y Gogledd. Hoffwn awgrymu i glybiau 
ffermwyr ifanc Gwynedd a Mon drefnu cyfarfodydd gyda’i Rheolwyr Rhawd lleol i  wella 
y cyswllt rhwng pobol ifanc ardaloedd gwledig a’r heddlu. Mae manylion y Rheolwyr 
Rhawd i’w gael ar safle we Heddlu Gogledd Cymru: http://www.north-
wales.police.uk/nwpv2/cy/home.asp  

 
  

Pam na wnaiff yr Heddlu ganolbwyntio mwy ar gael trosedd ar ein strydoedd i 
lawr na troseddi’r ffyrdd?! 
 
Ffermwyr Ifanc Eryri 
 
 
Mae’r cyfrifoldeb i blismona strydoedd a ffyrdd Gogledd Cymru yn disgyn ar yr heddlu ac 
mae digwyddiadau difrifol ar y ddau. Mae rhifau y swyddogion sydd yn arbenigo mewn 
plismona y ffyrdd yn llawer llai na’r nifer sydd yn gyfrifol am plismona y strydoedd. 
Hefyd, mae’r ymgynghoriad sydd wedi ei gynnal rhwng y cyhoedd a’r heddlu, 
cydbwyso’r glas fel enghraifft, yn dangos fod y canran sydd yn teimlo fod troseddu ar y 
ffyrdd yn broblem difrifol. Mae’n bwysig fod yr heddlu yn ymwybodol o’r materion mae’r 
ieuenctid yn cyfranu tuag at dewis blaenoriaethau’r heddlu. Dilyn y linc i safle we 
Cydbwyso’r Glas: www.balanceyourbobbies.com  

 
 
 

 


